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ZAKON
z 23. aprila 2009

o stimuloch pre vyskum a vyvoj a o doplneni zakona €. 595/2003 Z. z. o dani z
prijmov v zneni neskorsich
predpisov

Zmena:40/2011 Z. z. s uc¢innost’ou od 15. marca 2011
Zmena:363/2013 Z. z. s GCinnostou od 1. decembra 2013
Zmena:547/2011 Z. z. s u¢innostou od 1. januara 2014
Zmena:352/2013 Z. z. s u¢innostou od 1. januara 2014

Narodna rada Slovenskej republiky sa uzniesla na tomto zakone:

Cl. |

§1

Predmet upravy

(1) Tento zakon upravuje podmienky poskytovania stimulov pre vyskum a vyvoj pravnickej osobe, ktora je
podnikatelom, 1) s cielom zvysit Groven vyskumu a vyvoja a pdsobnost’ organov §tatnej spravy pri poskytovani
stimulov pre vyskum a vyvoj a kontrole ich pouzitia.

(2) Tento zakon je schémou §tatnej pomoci2) podl'a osobitného predpisu.3)

(3) Tento zékon sa nevztahuje na $tatnu pomoc poskytovanu pre vyskum a vyvoj a na obstardvanie nehmotného
majetku podla osobitného predpisu.4)

§2

Vymedzenie pojmov

Na tcely tohto zakona sa rozumie

a) stimulmi pre vyskum5) a vyvoj6) (dalej len "stimuly") nastroje podpory vyskumu a vyvoja vykonavaného
pravnickou osobou, ktora je podnikatel'om,

b) projektom zakladného vyskumu projekt, ktorého hlavnym ciel'om je vykonavanie zakladného vyskumu, 7)

¢) projektom aplikovaného vyskumu projekt, ktorého hlavnym cielom je vykonavanie aplikovaného vyskumu,
8)

d) projektom experimentalneho vyvoja projekt, ktorého hlavnym ciel'om je vykonavanie vyvoja,

e) Stidiou technickej realizovatel'nosti projektu vyskumu a vyvoja (d’alej len "Studia realizovatelnosti projektu")
Studia zamerana na overenie uskuto¢nitelnosti pripravovaného projektu aplikovaného vyskumu alebo overenie
realnosti a uskuto¢nitel'nosti pripravovaného projektu experimentalneho vyvoja,

f) projektom ochrany priemyselného vlastnictva projekt zamerany na zabezpecCenie ochrany vysledkov ziskanych
rieSenim projektu aplikovaného vyskumu alebo rieSenim projektu experimentalneho vyvoja v Slovenske;j



republike alebo v zahrani¢i formou patentovej ochrany9) alebo inymi formami ochrany prav priemyselného
vlastnictva, 10)

g) projektom na docasné pridelenie vysokokvalifikovanych zamestnancov vyskumu a vyvoja projekt na docasné
pridelenie vysokokvalifikovanych zamestnancov vyskumu a vyvoja pravnickych oso6b vykonavajtcich vyskum a
vyvojl1) podnikatel'ovi alebo na docasné pridelenie vysokokvalifikovanych zamestnancov vyskumu a vyvoja
vel'kého podnikatel'a mikropodnikatel'ovi alebo malému podnikatelovi alebo strednému podnikatelovi,

h) vysokokvalifikovanym zamestnancom vyskumu a vyvoja zamestnanec vyskumu a vyvoja, inzZinier,
konstruktér alebo marketingovy manazér s vysokoskolskym vzdelanim a najmenej dvomi rokmi odbornej praxe
vo vyskume a vyvoji,

1) prijimatel'om stimulov ziadatel’, ktorému bolo vydané rozhodnutie o schvaleni poskytnutia stimulov.

§3
Stimuly

(1) Stimuly su

a) dotacial?2) z prostriedkov Statneho rozpocétu na

1. podporu zakladného vyskumu alebo aplikovaného vyskumu alebo experimentalneho vyvoja alebo

2. vypracovanie $tudie realizovatel'nosti projektu, alebo

3. zabezpec€enie ochrany priemyselného vlastnictva, alebo

4. docasné prideleniel3) vysokokvalifikovaného zamestnanca vyskumu a vyvoja a

b) ul'ava na dani z prijmu podl'a osobitné¢ho predpisul4) na zéklade rozhodnutia o schvaleni poskytnutia
stimulov podl'a § 7 ods. 7 alebo 8 alebo 10.

(2) Stimuly sa poskytuju na zaklade pisomnej ziadosti o stimuly podl’a § 6.

(3) Stimuly podl'a odseku 1 sa poskytuju na zéklade rozhodnutia o schvaleni poskytnutia stimulov podl'a § 7 ods.
7, 8 alebo 10.

(4) Poskytovatel'om stimulov je

a) Ministerstvo Skolstva, vedy, vyskumu a $portu Slovenskej republiky (d’alej len "ministerstvo Skolstva"), ak ide
o stimuly podl'a odseku 1 pism. a),

b) Ministerstvo financii Slovenskej republiky (d’alej len "ministerstvo financii") prostrednictvom vecne a
miestne prislu§ného spravcu dane, ak ide o stimuly podl'a odseku 1 pism. b).

(5) Ziadatel'om o stimuly moze byt

a) mikropodnikatel’, 15)

b) maly podnikatel’, 16)

¢) stredny podnikatel’, ktorym je pravnicka osoba s priemernym prepoc¢itanym po¢tom zamestnancov
nepresahujucim 250 a zaroveil s obratom za kalendarny rok alebo hospodarsky rok nepresahujicim 50 mil. eur
alebo s ¢istou hodnotou majetku vykazanou v suvahe nepresahujicou 43 mil. eur,

d) velky podnikatel’, ktorym je pravnicka osoba s priemernym prepocitanym poétom zamestnancov vys$im ako
250 a zaroven s obratom za kalendarny rok alebo hospodarsky rok vyssim ako 50 mil. eur alebo s ¢istou
hodnotou majetku vykazanou v siivahe vyssou ako 43 mil. eur.

(6) Ziadatel’ o stimuly podl'a odseku 5 sa stava prijimatelom stimulov na zéklade rozhodnutia o schvaleni
poskytnutia stimulov podl'a § 7 ods. 7 alebo 8 alebo 10.

(7) Na poskytnutie stimulov nie je pravny narok.

§4

Podmienky na poskytnutie stimulov

(1) Podmienky na poskytnutie stimulov su:

a) vytvorenie nového pracoviska ziadatel'om o stimuly z jeho vlastnych prostriedkov, pri¢om nové pracovisko
bude zamerané na vykonavanie vyskumu a vyvoja a bude vykonavat’ svoju ¢innost’ najmenej pét’ rokov po
skonéeni poskytovania stimulov, alebo

b) rozsirenie existujiceho pracoviska zameraného na vykonavanie vyskumu a vyvoja ziadatel'om o stimuly z
jeho vlastnych prostriedkov, pricom rozsirené pracovisko bude vykonévat’ tuto ¢innost’ najmene;j pat’ rokov po



skonceni poskytovania stimulov a prijimatel’ stimulov nesmie najmenej pat’ rokov znizit’ vysku ro¢nych
vydavkov na vyskum a vyvoj, ktoré vynakladal z vlastnych prostriedkov pred poskytnutim stimulov.

(2) Ziadaterl o stimuly je povinny pre vytvorenie nového pracoviska podla odseku 1 pism. a) zo svojich
vlastnych prostriedkov uhradzat’ vydavky na

a) obstaranie budov a pozemkov,

b) obstaranie novej technickej infrastruktiry vyskumu a vyvoja, ktora bude vyuzivat’ na tento cel aj po
skonceni poskytovania stimulov,

¢) zamestnancov vyskumu a vyvoja, technikov a d’alsi pomocny personal, ktoré nie st pokryté zo stimulov.

(3) Ziadatel’ o stimuly je povinny pre rozsirenie existujuceho pracoviska podl'a odseku 1 pism. b) zo svojich
vlastnych prostriedkov uhradzat’ vydavky na

a) obstaranie budov a pozemkov, ktoré doteraz neboli v jeho majetku,

b) obstaranie novej technickej infrastruktiry vyskumu a vyvoja,

¢) zamestnanie novych zamestnancov vyskumu a vyvoja, technikov a d’alSieho pomocného personalu,

d) zamestnancov vyskumu a vyvoja, technikov a d’al§i pomocny persondl, ktoré nie st pokryté zo stimulov.

(4) Maximalna vyska stimulov a intenzita stimulov podl'a § 3 ods. 1 je ur¢ena osobitnym predpisom.17)
(5) Maximalna doba rieSenia projektu podl'a § 2 pism. b) az d) je tri roky.

(6) Ziadatel’ o stimuly je povinny poskytnut’ pisomne vyhlasenie

a) ze k existujucim vysledkom vyskumu a vyvoja v oblasti pre neho potrebnej nema pristup, a preto musi sim
vykonat’ vyskum a vyvoj v tejto oblasti,

b) ze vysledky vyskumu a vyvoja v oblasti pre neho potrebnej neexistuju alebo su Specifické, a preto musi sam
vykonat’ vyskum a vyvoj v tejto oblasti,

¢) o riziku a zlozitosti vyskumu a vyvoja v oblasti pre neho potrebnej a tym potrebu poskytnutia dotacie podla §
3 ods. 1 pism. a),

d) o pocte spolupracujucich podnikatel'ov.

(7) Ziadatel o stimuly je povinny pisomne oddvodnit, Ze nim predlozeny projekt podla § 2 pism. b) az g)
nebude mat’ negativny vplyv na konkuren¢né prostredie.18)

§5

Opravnené naklady

(1) Opravnené naklady na projekt zakladného vyskumu alebo projekt aplikovaného vyskumu alebo projekt
experimentalneho vyvoja st naklady ustanovené osobitnym predpisom.19)

(2) Opravnené naklady na projekty podl'a § 2 pism. f) a g) sl ustanovené osobitnym predpisom.20)

(3) Opravnené naklady na vypracovanie Studie realizovatel'nosti projektu st

a) mzdové naklady a ostatné osobné naklady pre riesitel'ov projektu a d’al$ich zamestnancov zodpovedajiice
rozsahu ich ucasti na rieSeni projektu vratane nakladov na zdravotné poistenie, 21) na socidlne poistenie22) a
starobné déchodkové sporenie, 23)

b) rezijné naklady na energie, vodné, stocné vynalozené pri vypractvani studie,

c¢) naklady na materidl pouzity na rieSenie projektu,

d) naklady na pracovné cesty a zahrani¢né pracovné cesty suvisiace s poskytovanym stimulom do vysky, na
ktort vznika narok podla osobitného predpisu.24)

(4) Opravnené naklady na docasné pridelenie vysokokvalifikovaného zamestnanca vyskumu a vyvoja pre
prijimatela stimulov podla § 3 ods. 5 pism. a) aZ ¢) s ustanovené osobitnym predpisom.25)

(5) Opravnené naklady vztahujuce sa na zabezpecenie ochrany priemyselného vlastnictva st ustanovené
osobitnym predpisom.26)

§6

Ziadost o stimuly



(1) Ziadaterl o stimuly predlozi ministerstvu §kolstva ziadost’ o stimuly pred za¢atim prace na projekte podla § 2
pism. b) az f) v dvoch listinnych vyhotoveniach a v elektronickej forme.

(2) Ziadost o stimuly obsahuje

a) identifikacné udaje ziadatel'a o stimuly, ktorymi st

1. obchodné meno, sidlo, pravna forma, identifika¢né ¢islo, miesto podnikania a prevadzkarne, ak s zriadené,
2. meno a priezvisko, rodné ¢islo a trvaly pobyt osoby alebo 0s6b, ktoré st jeho Statutarnym organom, a spdsob,
akym budu za prijimatela stimulov konat’,

3. meno a priezvisko, rodné ¢islo a trvaly pobyt zodpovedného zastupcu prijimatel'a stimulov,

b) informaciu o geografickej lokalizacii pouZitia stimulov,

¢) pisomné vyhlédsenie podla § 4 ods. 6,

d) pozadované formy stimulov podl'a § 3 ods. 1 a ich vysku,

e) etapy pouzitia stimulov a predpokladany termin vytvorenia nového pracoviska podla § 4 ods. 1 pism. a) alebo
rozsirenia existujuceho pracoviska podl'a § 4 ods. 1 pism. b),

f) planovanu vysku vlastnych prostriedkov uréenych na obstaranie pozemkov alebo obstaranie budov a
dlhodobého hmotného majetku alebo dlhodobého nehmotného majetku na c¢ely podla § 4 ods. 1 pism. a) alebo
pism. b) pocas doby poskytovania stimulov a pat’ rokov po skon¢eni poskytovania stimulov v ¢leneni na
jednotlivé roky a ucel pouzitia,

g) informaciu o po¢iatoénom stave zamestnancov vyskumu a vyvoja a planovanom kone¢nom stave
zamestnancov vyskumu a vyvoja podla § 4 ods. 1 pism. a) alebo pism. b) a poZiadavkach na ich odbornti
kvalifikaciu poc¢as doby poskytovania stimulov a pdt’ rokov po skonceni poskytovania stimulov v ¢leneni na
jednotlivé roky,

h) planovanu vysku vlastnych prostriedkov uréenych na zabezpecenie zamestnancov vyskumu a vyvoja a
predpokladant priemernt vysku mzdy z tychto prostriedkov pre zamestnanca vyskumu a vyvoja pred zdanenim
vratane odvodov poistného na zdravotné poistenie a socidlne poistenie, prispevkov na starobné déchodkové
Sporenie na ucely podla § 4 ods. 1 pism. a) alebo pism. b) pocas doby poskytovania stimulov a pét’ rokov po
skonceni poskytovania stimulov v ¢leneni na jednotlivé roky a ucel pouzitia,

i) zoznam existujucich pristrojov a technickych zariadeni ur¢enych pre vyskum a vyvoj vratane uvedenia roku
ich vyroby,

J) projekt podla § 2 pism. b) az d), ktorého si¢astou mdze byt projekt podl'a § 2 pism. e) az g) obsahujuci

1. popis ciel'ov projektu,

. anotaciu uskuto¢nenia projektu,

. vy¢islenie celkovych opravnenych nakladov na projekt,

. vyCislenie podielu vlastnych prostriedkov na celkovych opravnenych nakladoch na projekt,

. spdsob zabezpecenia plnenia ciel'ov projektu popisanim poziadavky na docasné pridelenie
vysokokvalifikovanych zamestnancov vyskumu a vyvoja, poskytnutim zoznamu ucasti vlastnych zamestnancov
vyskumu a vyvoja, zoznamu vlastnych pristrojov a technickych zariadeni a popisanim poziadavky na
zabezpecenie novych pristrojov a technickych zariadeni a poziadavky na zabezpecenie ochrany priemyselného
vlastnictva,

6. Casové etapy realizacie vysledkov projektu,

7. popis prinosov projektu pre rozvoj podnikatel’a,

8. popis prinosov projektu pre narodohospodarsky a celospolo¢ensky rozvoj,

9. popis prinosov projektu pre naplnenie prioritnych smerov vyskumu a vyvoja schvalenych vladou Slovenske;j
republiky (d’alej len "vlada™),

10. popis prinosov projektu pre ochranu zivotného prostredia,

11. popis prinosov projektu pre rieSenie problémov zlyhavania trhu,

k) tidaje o inej pozadovanej alebo poskytnutej Statnej pomoci z verejnych prostriedkov,

1) d’alsie pozadované udaje uvedené v prilohe.

[ I SNV I ]

(3) Ziadatel’ o stimuly k Ziadosti o stimuly prilozi

a) spoloc¢ensku zmluvu alebo zakladatel'skil zmluvu alebo jej uradne overenti kopiu,

b) stanovy, ak ich ma,

¢) vypis z obchodného registra nie starsi ako tri mesiace,

d) vypis z registra trestov Statutarnych zastupcov ziadatel'a nie star$i ako tri mesiace,

e) zavizné vyhlasenie o Uplnosti a spravnosti idajov uvedenych v ziadosti o stimuly,

f) doklad vydany prislusnym organom, nie starsi ako tri mesiace, preukazujici, ze ziadatel’ o stimuly nie je v
konkurze, likvidacii, v sidom urcenej sprave alebo v inom obdobnom konani a nie je dafiovym dlznikom,

g) doklad vydany prislusnym organom, nie starsi ako tri mesiace, preukazujuci, ze Ziadatel’ o stimuly nema
nedoplatky na odvodoch poistného na zdravotnom poisteni a socialnom poisteni, prispevkoch na starobnom



déchodkovom sporenti,

h) zavédzné vyhlasenie, Ze najneskor do dvoch mesiacov od doru€enia rozhodnutia o schvaleni poskytnutia
stimulov podl’a § 7 ods. 7 alebo 8 alebo 10 vytvori nové pracovné miesta pre zamestnancov vyskumu a vyvoja,
i) potvrdenie o tom, Ze ziadatel’ o stimuly neporusil zakaz nelegalnej prace a nelegalneho zamestnavania podl'a
osobitného predpisu, 30)

J) potvrdenie o tom, Ze Ziadatel’ o stimuly ma vysporiadané finanéné vzt'ahy so $titnym rozpoétom, 31)

k) pisomné odévodnenie podl'a § 4 ods. 7.

(4) Najneskor 15 pracovnych dni pred terminom podania Ziadosti o stimuly podl'a odseku 1 ziadatel’ o stimuly
ulozi uctovnl zavierku, ak bol Gctovnu zavierku povinny zostavit, 27) v registri Gctovnych zavierok;31aa) ak
takato uctovna zavierka nie je v registri uctovnych zavierok ulozena a ak ziadatel’ o stimuly ma povinnost’
overovania uctovnej zavierky auditorom, 28) ulozi overenu Gctovnu zavierku, pricom poskytovatel’ stimulov je
opravneny do neho nahliadat’.

(5) Najneskor 15 pracovnych dni pred terminom podania Ziadosti o stimuly podl'a odseku 1 ziadatel’ o stimuly
ulozi vyro¢nu spravu do verejnej Casti registra uctovnych zavierok, ak taka vyro¢na sprava nie je v registri
uctovnych zavierok ulozena, a to za tri posledné po sebe nasledujtce kalendarne roky alebo hospodarske roky29)
alebo za posledny kalendarny rok alebo hospodarsky rok, ak podnika kratsie ako tri kalendarne roky alebo
hospodarske roky.

§ 6a
Predkladanie ziadosti o stimuly

(1) Ministerstvo $kolstva prijima ziadosti o stimuly na zdklade oznamenia o predkladani ziadosti o stimuly
zverejneného na Centralnom informacnom portali pre vedu, techniku a inovacie31a) a v tlaci.

(2) Oznamenie o predkladani Ziadosti o stimuly obsahuje informacie najmé o

a) datume a hodine uzatvorenia prijimania ziadosti o stimuly,

b) adrese prijimania Ziadosti o stimuly,

¢) zékladnom cieli poskytnutia stimulov a vyberovych kritériach, podl'a ktorych sa budu vyhodnocovat’
jednotlivé ziadosti o stimuly, a poéte bodov prislichajucich k jednotlivym vyberovym kritériam,

d) formulari ziadosti o stimuly v elektronickej forme,

e) okruhu opravnenych ziadatel'ov o stimuly,

f) vyske finanénych prostriedkov viazanych na zverejnené oznamenie o predkladani ziadosti o stimuly,
g) najvyssej a najnizsej vyske stimulu, ktory bude poskytnuty na jednu ziadost’ o stimuly v nadviznosti na vysku
celkovych opravnenych nakladov na projekt zakladného vyskumu, aplikovaného vyskumu alebo
experimentalneho vyvoja,

h) spdsobe odstraiiovania formalnych nedostatkov ziadosti o stimuly,

i) ¢asovom harmonograme vyhodnocovania ziadosti o stimuly.

(3) Ziadost o stimuly vyhodnocuje komisia, ktora zriad’uje minister $kolstva, vedy, vyskumu a $portu
Slovenskej republiky ako svoj poradny organ. Komisia ma najmenej troch ¢lenov, ktori stt odbornikmi z
relevantného odboru alebo skupiny odborov vedy a techniky. Clen komisie alebo jemu blizka osoba3 1b) nesmie
byt

a) ziadatel'om o stimuly,

b) Statutarnym organom ziadatela o stimuly alebo ¢lenom Statutdrneho organu ziadatel’a o stimuly,

¢) spolo¢nikom pravnickej osoby, ktora je ziadatel'om o stimuly,

d) v pracovnopravnom vztahu k ziadatel'ovi o stimuly alebo v pracovnopravnom vzt'ahu k zaujmovému
zdruzeniu podnikatel'ov, ktorého je Ziadatel’ o stimuly clenom.

(4) Komisia je pri vyhodnocovani ziadosti o stimuly nezdvisla a vyhodnocuje ich podl’a vyberovych kritérii
uvedenych v oznameni o predkladani ziadosti o stimuly podl'a odseku 2 pism. ¢) na zaklade dvoch odbornych
posudkov podla § 7 ods. 1 a hodnotenia podl'a § 7 ods. 3. Komisia na zaver ku kazdej ziadosti o stimuly
vypracuva komplexné hodnotenie ziadosti o stimuly podl'a § 7 ods. 4. Jednotlivé ziadosti o stimuly, ktoré sa
hodnotia, musia byt ocislované a bez identifikacnych udajov ziadatel’a o stimuly.

(5) Podrobnosti o zlozeni, rokovani, rozhodovani komisie, organizacii jej prace a postupe pri vyhodnocovani
ziadosti o stimuly upravi §tatit, ktory vyda ministerstvo skolstva.



(6) Ministerstvo Skolstva zverejiiuje po rozhodnuti o schvaleni poskytnutia stimulov na svojom webovom sidle
a) dva odborné posudky vypracované podl'a § 7 ods. 1 a dva posudky vypracované podla § 7 ods. 3,

b) informaciu o tom, ktoré komplexné hodnotenie ziadosti o stimuly je kladné na zaklade odporticania komisie a
ktoré komplexné hodnotenie ziadosti o stimuly je kladné napriek neodporucaniu, a zdévodnenie tohto
rozhodnutia.

(7) Ministerstvo $kolstva zverejni na Centralnom informa¢nom portali pre vedu, techniku a inovacie31c)
a) zoznam Zziadatel'ov o stimuly, ktorym bola schvalena ziadost’ o stimuly a ich vysku,

b) zoznam ziadatel'ov o stimuly, ktorym nebola schvalena ziadost’ o stimuly vratane dovodu neschvalenia
ziadosti o stimuly,

¢) zmluvy o poskytnuti stimulov.

(8) Tymto zakonom nie s dotknuté ustanovenia o obmedzeni pristupu k informacidm podl'a osobitného
predpisu.31d)

§7

Schvalovanie ziadosti o stimuly

(1) Ministerstvo $kolstva posudi Gplnost’ ziadosti o stimuly a zabezpec¢i dva odborné posudky, zamerané na
posudenie splnenia podmienok podla § 4, vypracované slovenskymi alebo zahraniénym odbornikmi do troch
mesiacov od dorucenia ziadosti o stimuly.

(2) Ak ziadost’ o stimuly neobsahuje vSetky predpisané nalezitosti podl'a § 6, ministerstvo $kolstva vyzve
ziadatel’a na odstranenie nedostatkov v lehote do 30 dni od doru€enia vyzvy na ich odstranenie.

(3) Ak je sucastou ziadosti o stimuly projekt podla § 6 ods. 2 pism. j), ministerstvo $kolstva zabezpeci jeho
hodnotenie podla osobitného predpisu.32)

(4) Odborné posudky podl'a odseku 1 a vysledky hodnotenia podl'a odseku 3 st podkladom na komplexné
hodnotenie ziadosti o stimuly.

(5) Ak nedostatky ziadosti podl'a odseku 2 neboli odstranené, komplexné hodnotenie Ziadosti o stimuly je
zaporné, alebo vyjadrenie ministerstva financii podl'a odseku 6 je zaporné, ministerstvo $kolstva, pri stimuloch
do vysky dva miliony eur, ziadost’ o stimuly zamietne.

(6) Ministerstvo Skolstva na zaklade kladného komplexného hodnotenia ziadosti o stimuly predlozi ministerstvu
financii na vyjadrenie ziadost’ o stimuly poskytované podl'a § 3 ods. 1 pism. b). Vyjadrenie ministerstva financii
pre ziadosti o stimuly do vysky dva miliony eur je pre ministerstvo Skolstva zavidzné.

(7) Na zaklade kladného komplexného hodnotenia ziadosti o stimuly ministerstvo $kolstva vyda rozhodnutie o
schvaleni poskytnutia stimulov, ak vyska stimulov nepresiahne sumu dva miliény eur. Ak je vyska stimulov viac
ako dva miliony eur, ministerstvo §kolstva predlozi navrh na poskytnutie stimulov vlade na schvalenie.

(8) Ak vyska stimulov nepodlicha oznamovacej povinnosti Euroépskej komisii podl'a osobitného predpisu, 3)
ministerstvo Skolstva vyda na zaklade schvalenia vladou do 30 dni rozhodnutie o schvaleni poskytnutia stimulov
pre ziadatel’a o stimuly. Ak vlada navrh na poskytnutie stimulov neschvali, ministerstvo Skolstva ziadost’ o
stimuly zamietne.

(9) Ak poskytnutie stimulov podlicha oznamovacej povinnosti Eurdpskej komisii podl'a osobitného predpisu, 3)
ministerstvo Skolstva na zaklade ich schvalenia vladou poziada do 30 dni Eurdpsku komisiu o postdenie
zlucitel'nosti navrhovanych stimulov so spolo¢nym trhom, o Com pisomne informuje ziadatel’a o stimuly.

(10) Ak Europska komisia prijme rozhodnutie, Ze poskytnutie stimulov je zluciteI'né so spolo¢nym trhom,
ministerstvo Skolstva do 30 dni od dorucenia rozhodnutia Eur6opskej komisie vydéa rozhodnutie o schvaleni
poskytnutia stimulov pre ziadatel'a o stimuly. Ak Eurdpska komisia prijme rozhodnutie, Ze navrhované stimuly
nie su zlu¢itel'né so spoloénym trhom, ministerstvo Skolstva ziadost’ o stimuly zamietne.

(11) Proti rozhodnutiu o zamietnuti ziadosti o stimuly podl'a odsekov 8 a 10 sa nemozno odvolat’.



(12) Ministerstvo Skolstva uzatvori s prijimatelom stimulov pisomnu zmluvu o poskytnuti stimulov podl'a § 3
ods. 1 pism. a) do 30 dni od vydania rozhodnutia o schvaleni poskytnutia stimulov podl'a odsekov 7, 8 alebo 10.

§8
Nalezitosti rozhodnutia
o schvaleni poskytnutia stimulov

Rozhodnutie o schvaleni poskytnutia stimulov podl'a § 7 ods. 7 alebo 8 alebo 10 obsahuje a
a) oznacenie prijimatel’a stimulov,

b) formy schvélenych stimulov podl'a § 3 ods. 1 a ich vysku,

¢) podmienky, za ktorych boli stimuly schvalené,

d) schvalenl1 intenzitu stimulov,

e) podmienky Cerpania stimulov.

§9

Povinnosti prijimatel'a stimulov

(1) Prijimatel’ stimulov podl'a § 3 ods. 1 pism. a) prvého bodu je povinny realizovat’ vysledky projektu na uizemi
Slovenskej republiky najneskor do piatich rokov po skonceni poskytovania stimulov na projekt a zabezpecit’
poskytovanie informacii o ekonomickych a spoloc¢enskych prinosoch z realizacie vysledkov projektu v obdobi
piatich rokov po skonceni prijimania stimulov na projekt.

(2) Prijimatel’ stimulov podl'a § 3 ods. 1 pism. a) druhého bodu je povinny realizovat’ vysledky Stadie
realizovatel'nosti projektu najneskor do troch rokov po skonceni prijimania stimulov.

(3) Prijimatel’ stimulov podl'a § 3 ods. 1 pism. a) §tvrtého bodu je povinny zachovat’ novovytvorené pracovné
miesta pre docasné pridelenie vysokokvalifikovaného zamestnanca vyskumu a vyvoja najmenej poc¢as obdobia
piatich rokov po skonceni prijimania stimulov.

(4) Schvalena intenzita stimulov nesmie byt’ prekro¢ena. Ak prijimatel’ stimulov ziska stimuly nad ich schvalenu
vysku, je povinny vratit' t ich ast’, o ktort bola prekroc¢ena schvalena vyska stimulov vratane sankcii podl'a
osobitného predpisu.33)

(5) Vysokokvalifikovani zamestnanci vyskumu a vyvoja docasne prideleni prijimatel'ovi stimulov podla § 3 ods.
S pism. a) aZ ¢) musia byt’ zamestnani na novovytvorenych pracovnych miestach. Docasne prideleni
vysokokvalifikovani zamestnanci vyskumu a vyvoja musia byt’ predtym najmenej dva roky zamestnani v
pravnickej osobe vykonavajucej vyskum a vyvoj alebo vel'kym podnikatel'om v oblasti vyskumu a vyvoja.

§10
ZrusSenie, zastavenie a vratenie
poskytnutych stimulov

(1) Na zaklade Ziadosti prijimatela stimulov ministerstvo skolstva rozhodnutie o schvaleni poskytnutia stimulov
zrusi, ak sa dotécia vy¢lenena rozhodnutim o schvaleni poskytnutia stimulov nezac¢ala Cerpat’.

(2) Ak prijimatel’ stimulov nesplni povinnosti podl'a § 9 ods. 1 a 2, je povinny poskytnuti dotaciu vratit’ vratane
sankcii podl'a osobitného predpisu.33)

(3) Ak prijimatel’ stimulov nesplni povinnosti podla § 9 ods. 3, straca rozhodnutie o schvaleni poskytnutia
stimulov v Casti tykajucej sa schvalenia stimulov podla § 3 ods. 1 pism. a) Stvrtého bodu platnost’. Prijimatel
stimulov je povinny na tento el poskytnuta dotaciu vratit’ vratane sankcii podla osobitného predpisu.33)

(4) Ak prijimatel’ stimulov pocas ¢erpania dotacie podl'a § 3 ods. 1 pism. a) nesplni podmienky podla § 4, je
povinny poskytnuti dotaciu vratit’ vratane sankcii podla osobitného predpisu.33)



§ 11

Kontrola

(1) Kontrolu pouzitia stimulov poskytnutych prijimatel’'ovi stimulov vykonava
a) ministerstvo skolstva pri stimuloch podla § 3 ods. 1 pism. a) podl'a podmienok uvedenych v § 4 a 5,
b) prislusny spravca dane pri stimuloch podla § 3 ods. 1 pism. b) podla osobitného predpisu.35)

(2) Kontrolu podl'a odseku 1 pism. a) je povinné ministerstvo skolstva vykonavat’ kazdoro¢ne pocas doby
poskytovania stimulov.

(3) Kontrolu splnenia povinnosti prijimatel'om stimulov podla § 9 ods. 1 vykona ministerstvo $kolstva do piatich
rokov po skonceni poskytovania stimulov.

(4) Kontrolu splnenia povinnosti prijimatel'om stimulov podla § 9 ods. 2 vykonava ministerstvo $kolstva
kazdoroc¢ne pocas troch rokov po skonceni poskytovania stimulov.

(5) Kontrolu splnenia povinnosti prijimatel'om stimulov podl'a § 9 ods. 3 vykonava ministerstvo skolstva
kazdoroc¢ne pocas piatich rokov po skonceni poskytovania stimulov.

(6) Kontrolu dodrzania schvélenej intenzity stimulov podla § 4 ods. 4 vykonava ministerstvo Skolstva dvakrat
ro¢ne pocas doby poskytovania stimulov.

(7) Ak tento zakon neustanovuje inak, na postup pri vykone kontroly sa pouzije osobitny predpis.36)

§12
Spolo¢éné ustanovenie

Na konanie podl'a tohto zdkona sa vzt'ahuje vSeobecny predpis o spravnom konani, 37) ak tento zakon
neustanovuje inak.

§13
Splnomocnovacie ustanovenie

Metodicky postup pre pripravu, spracovanie, predkladanie, hodnotenie obsahu Ziadosti o stimuly, sposob
vypracovania a obsah zmluvy, kontrolu priebehu a realizacie projektu, vedenie evidencie a kontroly udajov o
projekte, na ktory boli poskytnuté stimuly, ustanovi v§eobecne zavizny pravny predpis, ktory vyda ministerstvo
Skolstva.

§14
Prechodné ustanovenie
k uprave ucinnej od 1. januara 2014

Ak ziadatel’ podava ziadost’ o stimuly v termine od 1. januara 2014 do 31. januara 2014, povazuje sa povinnost’
podl'a § 6 ods. 4 a 5 za splnent, aj ak st Gctovna zavierka a vyroc¢na sprava prilozené k ziadosti o stimuly.
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Zakon €. 595/2003 Z. z. o dani z prijmov v zneni zékona ¢. 43/2004 Z. z., zékona ¢. 177/2004 Z. z., zakona €.
191/2004 Z. z., zakona ¢. 391/2004 Z. z., zakona €. 538/2004 Z. z., zakona ¢. 539/2004 Z. z., zakona ¢. 659/2004
Z. z., zakona ¢. 68/2005 Z. z., zakona €. 314/2005 Z. z., zakona ¢. 534/2005 Z. z., zékona ¢. 660/2005 Z. z.,
zakona ¢. 688/2006 Z. z., zakona ¢. 76/2007 Z. z., zakona ¢. 209/2007 Z. z., zakona ¢. 519/2007 Z. z., zakona €.
530/2007 Z. z., zakona €. 561/2007 Z. z., zakona ¢. 621/2007 Z. z., zakona ¢. 653/2007 Z. z., zakona ¢. 168/2008
Z. z., zakona €. 465/2008 Z. z., zakona ¢. 514/2008 Z. z., zakona ¢. 563/2008 Z. z., zakona ¢. 567/2008 Z. z.,



zakona &. 60/2009 Z. z. a zakona &. 184/2009 Z. z. sa dopliia takto:

Za § 30a sa vklada § 30b, ktory vratane nadpisu znie:
"§ 30b
Ulava na dani pre prijimatela stimulov

(1) Danovnik, ktorému bolo vydané rozhodnutie o schvaleni poskytnutia stimulov podl'a osobitného predpisu,
120d) si moze uplatnit’ narok na ulavu na dani podla odseku 2 jednotlivo za kazdé zdanovacie obdobie pocas
celého obdobia, na ktoré bolo toto rozhodnutie vydané, najviac vSak do vysky nakladov vykazanych v G¢tovnej
zavierke danovnika hradenych z jeho vlastnych prostriedkov120e) na ucel podla osobitného predpisu, 120d) ak
daiovnik sti¢asne spiiia podmienky podl'a osobitného predpisul20d) a osobitné podmienky podl'a odseku 3.

(2) Danovnik si m6ze uplatnit’ narok na il'avu na dani do vysky dane pripadajicej na pomernu ¢ast’ zakladu
dane. Pomerna Cast’ zakladu dane sa vypocita tak, ze zdklad dane sa vynasobi koeficientom, ktory sa vypocita
ako podiel

a) nakladov vykazanych v uctovnej zévierke daniovnika hradenych z jeho vlastnych prostriedkov120e) na ucel
podl’a osobitného predpisul20d) za prislusné zdanovacie obdobie, v ktorom si uplatituje narok na il'avu na dani,
a

b) suctu nakladov podl'a pismena a) a dotacie poskytnutej na zaklade rozhodnutia o schvaleni poskytnutia
stimulov podl'a osobitného predpisul20d) vo vyske podl'a odseku 3 pism. e) za prislusné zdanovacie obdobie, v
ktorom si uplatituje narok na ilavu na dani.

(3) Osobitnymi podmienkami podla odseku 1 sh:

a) danovnik pocas zdanovacich obdobi, za ktoré si uplatiiuje Gl'avu na dani, vyuzije vSetky ustanovenia tohto
zakona znizujlce zaklad dane, na ktoré mu vznika narok, a to najmé uplatnenim

1. odpisov podl'a § 22 az 29; v obdobi uplatiiovania ul'avy na dani nie je mozné prerusit’ odpisovanie hmotného
majetku podla § 22 ods. 9,

2. opravnych poloziek a rezerv podla § 20,

b) danovnik je povinny pocas zdaniovacich obdobi, za ktoré si uplatiiuje tl'avu na dani, odpocitat’ od zakladu
dane danovt stratu alebo Cast’ danovej straty, o ktort v predchadzajucich zdanovacich obdobiach neznizoval
zaklad dane, a to vo vyske zdkladu dane; ak je zaklad dane vyssi ako vyska danovej straty, o ktort sa v
predchadzajucich zdanovacich obdobiach neznizoval zaklad dane, znizi sa zaklad dane o vysku tejto straty,

¢) danovnik nemoze uplatnit’ tl'avu na dani podl'a odseku 4 pri zruSeni bez likvidacie, pri vstupe do likvidacie,
pri vyhlaseni konkurzu alebo pri zruseni alebo pozastaveni podnikatel’skej ¢innosti,

d) danovnik je povinny pri vy¢isleni zakladu dane vo vzajomnom obchodnom vztahu so zavislou osobou
postupovat podl'a § 18 a dodrziavat’ princip nezavislého vzt'ahu,

e) dotacia poskytnuta na zdklade rozhodnutia o schvaleni poskytnutia stimulov podl'a osobitného predpisul20d)
sa zahrnie do koeficientu na ucely vypoctu pomernej casti zakladu dane podl'a odseku 2

1. rovnomerne pocas doby Cerpania danovej tl'avy, ak sa poskytuje na obstaranie odpisovaného hmotného
majetku a nehmotného majetku, a

2. vo vecnej a Casovej suvislosti so zauc¢tovanim nakladov podl'a osobitného predpisu, 1) ak sa poskytuje na
prevadzkové naklady.

(4) Narok na ul'avu na dani podl'a odseku 1 si danovnik méze uplatnit’ najviac na tri bezprostredne po sebe
nasledujuce zdanovacie obdobia, priCom prvym zdanovacim obdobim, za ktoré si mozno Gl'avu na dani uplatnit,
je zdanovacie obdobie, v ktorom bolo daiovnikovi vydané rozhodnutie o schvaleni poskytnutia stimulov a
danovnik splnil podmienky ustanovené osobitnym predpisom120d) a osobitné podmienky podl'a odseku 3,
najneskor vSak zdanovacie obdobie, v ktorom uplynuli tri roky od vydania rozhodnutia o schvaleni poskytnutia
stimulov podl'a osobitného predpisu.120f)

(5) Narok na ul'avu na dani si dafiovnik mé6ze uplatnit’ najviac do vysky, ktora v priebehu zdanovacich obdobi,
za ktoré sa uplatiuje ul'ava na dani, v uhrne nepresiahne hodnotu uvedent1 v rozhodnuti o schvaleni poskytnutia
stimulov podl'a osobitného predpisu.120f)

(6) Vyska ulavy na dani sa nemeni, ak je danovnikovi dodato¢ne vyrubena alebo ak je daiovnikom v
dodatocnom dafiovom priznani uvedena vyssia dafiova povinnost’, ako bola uvedena v daniovom priznani.

(7) Vyska nevycerpanej hodnoty stimulov formou ul'avy na dani sa nemeni, ak bola dafiovnikovi vyrubena alebo
ak je danovnikom v dodato¢nom danovom priznani uvedena nizSia daitova povinnost’, ako bola uvedena v
dafiovom priznani.

(8) Ak danovnik nedodrzi niektoru zo vSeobecnych podmienok ustanovenych osobitnym predpisom120d) alebo
niektora z osobitnych podmienok uvedenych v odseku 3 okrem podmienky uvedenej v odseku 3 pism. a) a b),
narok na ul'avu na dani podl'a odseku 1 zanika a dafiovnik je povinny podat’ dodatocné daiiové priznanie za
vsetky zdanovacie obdobia, v ktorych tl'avu na dani uplatnil. Dan, na ktort bola uplatnena Gl'ava na dani a ktora
bola priznana v dodato¢nom danovom priznani, je splatna do konca treticho kalendarneho mesiaca
nasledujuceho po mesiaci, v ktorom bolo podané dodatocné daiové priznanie.



(9) Ak danovnik nedodrzi podmienku uvedenu v odseku 3 pism. a) alebo b), straca narok na ul'avu na dani v
prislu$nom zdaflovacom obdobi a je povinny podat’ dodatocné danové priznanie za kazdé zdanovacie obdobie, v
ktorom podmienku nedodrzal. Dan priznana v dodatocnom dafiovom priznani je splatna v lehote podl'a odseku
8.".

Poznamky pod Ciarou k odkazom 120d az 120f zneji:

"120d) Zakon ¢. 185/2009 Z. z. o stimuloch pre vyskum a vyvoj a o doplneni zédkona ¢. 595/2003 Z. z. o dani z
prijmov v zneni neskorsich predpisov.

120e) ClI. 31 az 33 nariadenia Komisie (ES) ¢. 800/2008 zo 6. augusta 2008 o vyhlaseni uréitych druhov
kategorii pomoci za zluciteI'né so spoloénym trhom podl'a ¢lankov 87 a 88 zmluvy (VSeobecné nariadenie o
skupinovych vynimkach) (U. v. EU L 214, 9. 8. 2008).

120f) § 7 ods. 7, 8 a 10 zakona ¢. 185/2009 Z. z.".
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Tento zédkon nadobuda Gc¢innost’ 1. augusta 2009 okrem ¢l. 11, ktory nadobuda G¢innost’ 1. januara 2010.

Ivan Gasparovic¢ v. r.
Pavol Paska v. r.
Robert Fico v.r.

1) § 2 ods. 2 pism. a) Obchodného zakonnika.

2) § 5 ods. 3 zakona ¢. 231/1999 Z. z. o Statnej pomoci v zneni neskorsich predpisov.

3) Nariadenie Komisie (ES) ¢. 800/2008 zo 6. augusta 2008 o vyhlaseni uritych druhov kategorii
pomoci za zlucitelné so spolocnym trhom podia clankov 87 a 88 zmluvy (VSeobecné nariadenie o
skupinovych vynimkach) (U. v. EU L 214, 9. 8. 2008).

4) Zakon ¢. 172/2005 Z. z. o organizacii Statnej podpory vyskumu a vyvoja a o doplneni zakona ¢.
575/2001 Z. z. o organizacii ¢innosti vlady a organizacii Ustrednej Statnej spravy v zneni neskorsich
predpisov v zneni zakona ¢. 233/2008 Z. z.

5) § 2 ods. 1 zakona ¢. 172/2005 Z. z.

6) § 2 ods. 4 zakona ¢. 172/2005 Z. z.

7) § 2 ods. 2 zakona ¢. 172/2005 Z. z.

8) § 2 ods. 3 zakona ¢. 172/2005 Z. z.

9) Zakon ¢. 435/2001 Z. z. o patentoch, dodatkovych ochrannych osvedceniach a o zmene a doplneni
niektorych zakonov (patentovy zakon) v zneni neskorsich predpisov.

10) Zakon ¢. 55/1997 Z. z. o ochrannych znamkach v zneni neskorsich predpisov.

Zakon €. 146/2000 Z. z. o ochrane topografii polovodiCovych vyrobkov v zneni zakona €. 84/2007 Z. z.
Zakon €. 444/2002 Z. z. o dizajnoch v zneni neskorsich predpisov.

Zakon €. 517/2007 Z. z. o Uzitkovych vzoroch a o zmene a doplneni niektorych zakonov.

11) § 7 zakona €. 172/2005 Z. z. v zneni zakona ¢. 233/2008 Z. z.

12) § 5 ods. 1 pism. a) zakona ¢. 231/1999 Z. z. v zneni neskorSich predpisov.

13) § 58 a 58a Zakonnika prace.

14) § 30b zakona ¢. 595/2003 Z. z. o dani z prijmov v zneni neskorsich predpisov.

15) Cl. 2 ods. 3 Prilohy 1 nariadenia Komisie (ES) ¢. 800/2008.

16) Cl. 2 ods. 2 Prilohy 1 nariadenia Komisie (ES) ¢. 800/2008.

17) Cl. 6 ods. 1 a ¢l. 31 nariadenia Komisie (ES) ¢. 800/2008.

18) Napriklad zakon €. 136/2001 Z. z. o ochrane hospodarskej sltaze a o zmene a doplneni zakona
Slovenskej narodnej rady ¢. 347/1990 Zb. o organizacii ministerstiev a ostatnych Ustrednych organov
Statnej spravy Slovenskej republiky v zneni neskorsich predpisov.

19) § 17 zakona €. 172/2005 Z. z. v zneni zakona €. 233/2008 Z. z.

20) Cl. 31 ods. 5 nariadenia Komisie (ES) ¢. 800/2008.

21) Zakon €. 580/2004 Z. z. o zdravotnom poisteni a 0 zmene a doplneni zakona ¢. 95/2002 Z. z. o
poistovnictve a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov.



22) Zakon €. 461/2003 Z. z. o socialnom poisteni v zneni neskorsich predpisov.

23) Zakon €. 43/2004 Z. z. o starobnom dochodkovom sporeni a o zmene a doplneni niektorych
zakonov v zneni neskorsich predpisov.

24) Zakon ¢. 283/2002 Z. z. o cestovnych nahradach v zneni neskorsich predpisov.

25) Cl. 37 ods. 4 nariadenia Komisie (ES) ¢. 800/2008.

26) Cl. 33 ods. 3 nariadenia Komisie (ES) ¢. 800/2008.

27) § 6 ods. 4 zakona €. 431/2002 Z. z. o Uctovnictve v zneni neskorsich predpisov.

28) § 19 zakona C. 431/2002 Z. z. v zneni neskorsich predpisov.

29) § 3 ods. 3 a 4 zakona ¢. 431/2002 Z. z..

30) Zakon €. 82/2005 Z. z. o nelegalnej praci a nelegadlnom zamestnavani a o zmene a doplneni
niektorych zakonov v zneni zakona ¢. 125/2006 Z. z.

31) § 8a ods. 4 a 5 zakona ¢. 523/2004 Z. z. o rozpoctovych pravidlach verejnej spravy a o zmene a
doplneni niektorych zakonov v zneni zakona ¢. 383/2008 Z. z.

31a) § 26 ods. 2 zakona ¢. 172/2005 Z. z. v zneni zakona ¢. 233/2008 Z. z.

31aa) § 23 zakona ¢. 431/2002 Z. z. v zneni zakona ¢. 547/2011 Z. z.

31b) § 116 Obcianskeho zakonnika.

31c) § 26 ods. 5 pism. g) zakona ¢. 172/2005 Z. z. v zneni zakona ¢. 233/2008 Z. z.

31d) § 8 az 13 zakona €. 211/2000 Z. z. o slobodnom pristupe k informacidm a o zmene a doplneni
niektorych zakonov (zakon o slobode informacii) v zneni neskorsich predpisov.

32) § 19 ods. 1 az 4 zdkona ¢. 172/2005 Z. z. v zneni zakona ¢. 233/2008 Z. z.

33) § 31 ods. 4 zakona €. 523/2004 Z. z. v zneni neskorsich predpisov.

35) Zakon €. 563/2009 Z. z. o sprave dani (danovy poriadok) a o zmene a doplneni niektorych
zadkonov v zneni neskorsich predpisov.

36) Zakon ¢. 502/2001 Z. z. o finan¢nej kontrole a vndtornom audite a o0 zmene a doplneni niektorych
zakonov v zneni neskorsich predpisov.

37) Zakon €. 71/1967 Zb. o spravnom konani (spravny poriadok) v zneni neskorsich predpisov.

Priloha
k zakonu ¢. 185/2009 Z. z.

DALSIE UDAJE K ZIADOSTI O STIMULY

1. Udaje o ZiadatePovi o stimuly:

a) obrat za posledné tri hospodarske roky v ¢leneni:

1. Slovenska republika,

2. Clenské staty Europskej unie,

3. ostatné §taty,

b) Cisty prevadzkovy prijem, rentabilita pouzitého kapitalu a disponibilny cash flow za posledné tri hospodarske
roky v ¢leneni ako v pismene a),

¢) pocet zamestnancov za posledné tri roky v ¢leneni ako v pismene a),

d) objem predanych vyrobkov (sluzieb) za posledné tri hospodarske roky v ¢leneni ako v pismene a),

e) vklady jednotlivych os6b do zakladného imania alebo vlastnictvo (drzba) akcii, ekonomické a personalne
prepojenie tychto osob uviest’ v komentari,

f) v pripade ¢lenstva v skupine ekonomicky a personalne prepojenych spolo¢nosti tiez konsolidované tidaje
podrla pismen a) az d) za cela skupinu.

2. Planovany zdroj financovania celkovych nakladov na projekt s vyh’adom na tri roky v ¢leneni:

a) vlastné financné prostriedky,

b) cudzie zdroje, z toho: kapitalové vklady, bankové uvery, p6zicky,

¢) statna pomoc podl'a zakona o stimuloch pre vyskum a vyvoj,

d) iné druhy Statnej pomoci (narodna, regionalna, pre vyskum a vyvoj podl'a zakona ¢. 172/2005 Z. z., malé a
stredné podniky a podobne),

e) ostatné zdroje.



3. Doterajsi predmet podnikania (¢innosti) a druh podnikatel’skej ¢innosti, na ktoré su stimuly urcené:
a) charakteristika vyrobkov (sluzieb) poskytovanych podnikatel'om podla klasifikacie produkcie,
b) opravnenie potrebné na tlito ¢innost’.

4. Predpokladany vyvoj (narast) novej vyroby (sluZieb) po zriadeni nového alebo rozsireni existujiceho
pracoviska pre vykonavanie vyskumu a vyvoja z hPadiska objemu a kvality, rok dosiahnutia planovaného
objemu vyroby (sluZieb) v ¢leneni na plnenie do Slovenskej republiky a na vyvoz.

5. Predpokladané zahrani¢né trhy, kde bude dodavany novy tovar (nové sluzby) podl’a bodu 4.

6. Predpokladany hospodarsky vysledok po zriadeni nového alebo rozsireni existujiceho pracoviska pre
vykonavanie vyskumu a vyvoja (pred zdanenim) s vyhP’adom na pét’ rokov.

7. Zamestnanost’ a vzdeldvanie:

a) pocet novych pracovnych miest vytvorenych v oblasti vyskumu a vyvoja v jednotlivych rokoch od zacatia
poskytovania stimulov a predpokladany kone¢ny stav zamestnancov vyskumu a vyvoja v ¢leneni na
novovytvorené pracovné miesta a povodné pracovné miesta podl'a vzdelanostnej Struktary:

1. s vysokoskolskym vzdelanim,

2. s uplnym stredoskolskym vzdelanim,

3. so zakladnym vzdelanim,

b) okres(y), v ktorych budii nové pracovné miesta v oblasti vyskumu a vyvoja vytvorené, celkovy vplyv
stimulov na zamestnanost’ v oblasti vyskumu a vyvoja v Slovenskej republike.

8. Priemyselné vlastnictvo

Predpokladané vyuzitie druhov ochrany priemyselného vlastnictva (patenty, uzitkové vzory, ochranné znamky,
dizajny a podobne) prijimatel'om stimulov a miesto ich ochrany (Slovenska republika, ¢lenské Staty Eurdpske;j
unie, ostatné §taty) poc¢as poskytovania stimulov a po skonéeni poskytovania stimulov.



